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                                                                            1.Общие положения

1.1.
Положение о вознаграждениях и компенсациях, выплачиваемых членам Совета директоров
ОАО   «Междуречье»   (далее   -   Положение)   разработано   в   соответствии   с   Федеральным   законом   «Об акционерных    обществах»    (далее   -   Закон),    иными    действующими    нормативными    актами,    и устанавливает размер и порядок выплаты вознаграждений и компенсаций членам Совета директоров ОАО «Междуречье»(далее - Общество).
1.2.
Настоящее   Положение  утверждается   Общим  собранием   акционеров   в  соответствии   с
нормами статьи 64, п.2 Закона и является основанием для начисления и выплаты вознаграждений и
компенсаций членам Совета директоров Общества1.
1.3.
Общество определяет, удерживает и уплачивает налог на доходы физических лиц в связи с
выплатой   членам   Совета   директоров   вознаграждений   и   компенсаций.    
1.4.
Срок   полномочий   члена   Совета  директоров,   в  течение   которого   ему   выплачивается
вознаграждение и компенсации в соответствии с настоящим Положением, составляет один год, который
начинается с момента избрания персонального состава Совета директоров на годовом общем собрании
акционеров и завершается моментом проведения последующего годового общего собрания акционеров.
В случае досрочного прекращения полномочий, а также избрания членов Совета директоров на внеочередном общем собрании акционеров, расчет суммы вознаграждения производится с учетом фактического времени работы члена Совета директоров.
1.5.
Выплаты   членам   Совета  директоров   производятся   Обществом   путем   перечисления
денежных средств в валюте Российской Федерации на личный счет или в наличной форме из прибыли Общества.
                                          2.
Определении и термины
2.1. Для целей настоящего Положения используются термины:
(1) члены Совета директоров - лица,  избранные в состав Совета директоров Общества в
установленном Законом порядке.
(2) вознаграждение члена Совета директоров - денежные суммы, выплачиваемые в качестве
вознаграждения за участие в работе Совета директоров.
(3) компенсации - денежные суммы, выплачиваемые членам Совета Директоров Общества в
порядке компенсации их расходов:
· понесенных в связи с участием в работе Совета Директоров: затраты на проезд  в случае, если заседание Совета директоров проводится вне места постоянного проживания члена Совета Директоров..

(4) дополнительные обязанности члена Совета директоров Общества - обязанности, связанные с исполнением членом Совета директоров дополнительных функций, связанных с работой в составе  Сонета директоров, в том числе функций Председателя Совета директоров и других функций по поручению Совета директоров.
Без учета вознаграждений, выплачиваемых на основании трудовых договоров.
3 .Размер вознаграждения членам Совета директоров Общества и порядок его   выплаты

1. Базовое вознаграждение устанавливается  за исполнение обязанностей члена Совета директоров Общества и  определяется в размере 0.5 от оклада Генерального директора Общества с учетом районного коэффициента. 

Вознаграждение конкретного члена Совета директоров определяется степенью его личного участия  в текущей работе Совета директоров в течение месяца.

Размер вознаграждения, выплачиваемый каждому члену Совета директоров определяется по формуле: 
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 EMBED Equation.3  [image: image2.wmf]
S – сумма вознаграждения каждого члена Совета директоров за месяц;

О- оклад генерального директора;

n - количество заседаний Совета директоров Общества, в которых принимал участие член Совета директоров;
[image: image3.wmf]
m – общее количество заседаний Совета директоров Общества за месяц.

k – районный коэффициент.

В случае, если в течение месяца проводились очные заседания Совета директоров, членам Совета директоров, не принявшим участие в очном (очных) заседаниях, и не представившим письменное мнение по вопросам повестки дня, вознаграждение по итогам месяца начисляется с применением коэффициента 0,5 к вознаграждению, рассчитанному по вышеприведенной формуле.


За выполнение дополнительных обязанностей председателя Совета директоров к ежемесячному вознаграждению члена Совета директоров применяется коэффициент 1.25.
2.  Ежемесячное  вознаграждение  члена Совета  директоров     выплачивается   бухгалтерией Общества не позднее пятнадцатого числа месяца, следующего за отчетным и подписывается Председателем Совета директоров. 

3.   Компенсация расходов, связанных с участием в очном заседании Совета директоров (проезд)   

выплачиваются  члену Совета директоров в сумме 100.0 тыс.руб. за каждое такое участие.

                          4.
Компенсации членам Совета директоров Общества
4.1.
Компенсация расходов, связанных с участием в очном заседании Совета директоров (проезд)   выплачиваются  члену Совета директоров в сумме 100.0 тыс.руб. за каждое такое участие. 
4.2.
Выплата     компенсаций     осуществляется     бухгалтерией     Общества     на     основании представленного протокола и справки об участии за подписью председателя Совета директоров.
5.
Заключительные положения.
5.1.
Настоящее   Положение   вступает   в  силу   с   даты   его   утверждения   общим   собранием акционеров Общества и распространяется на весь срок полномочий избранного Совета директоров
5.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее положение или утверждение положения в новой редакции осуществляется по решению общего собрания акционеров.
5.3. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации отдельные пункты настоящего   Положения   вступают   в   противоречие  с   требованиями   законодательства,   эти   пункты утрачивают силу и, до момента внесения изменений в настоящее Положение, Общество руководствуется законодательными актами Российской Федерации.
             5.4. В случае любою несоответствия настоящего Положения Уставу Общества, преимущественную силу имеет Устав Общества.

             5.5. Вознаграждения и компенсации членам Совета директоров выплачиваются из чистой прибыли Общества.
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